
Op/maat ontwikkelt en begeleidt mensen met  
een afstand tot de arbeidsmarkt naar werk.  
Zodat deze personen (opnieuw) op een succesvolle manier kunnen deelnemen aan de samenleving.  

Op/maat traint mensen in het werk dat ze graag, vol inzet en goed doen. Want wilskracht wérkt!

Bezoekadres 

Dampten 26  1624 NR  Hoorn

Postadres

Postbus 566   1620 AN  Hoorn

Op/maat

Meer weten? Kijk op www.opmaatwf.nl 

Telefoon 

0229 25 87 58

Digitaal

info@opmaatwf.nl



Op/ maat

Op/maat is een erkend leer-werkbedrijf  

en gespecialiseerd in de arbeidsontwikkeling 

van personen met een (grote) afstand tot  

de arbeidsmarkt. Wij zien ‘werk’ daarbij als 

belangrijkste re-integratiemiddel. Op/maat 

traint mensen in de werknemersvaardigheden, 

in een werksituatie. Daartoe zetten wij 

individuele, doelgerichte leer-werktrajecten  

op. Binnen de eigen leer-werkbedrijven of  

bij een externe werkgever. Met als doel dat 

personen uiteindelijk aan de slag kunnen gaan 

bij reguliere bedrijven of de lokale overheid. 

Zodat ze op die manier, in loondienst of via 

detachering, kunnen doorgroeien in hun 

arbeidsontwikkeling.

Er zijn mensen die wel willen deelnemen aan de arbeids-

markt, maar simpelweg niet in staat zijn om op eigen  

kracht een passende werkkring te vinden. Dit wordt terecht 

gezien als een gemis voor de samenleving. Deze mensen 

missen hiermee de kans op een baan die voldoening geeft  

én de maatschappij mist de toestroom van potentiële, 

gemotiveerde medewerkers. Op/maat beschouwt het als 

haar missie om deze mensen, veelal met een WSW-indicatie 

of een WAO/Wajong/WWB-uitkering, te helpen zich  

te ontwikkelen tot gewilde werknemers. Op een zeer 

individuele manier. Wij praten niet over, maar mét mensen. 

Kijken naar de persoonlijke wensen en mogelijkheden en 

spelen daar dan zeer gericht op in. Op/maat traint  

en begeleidt mensen naar het werk dat ze aanspreekt.  

En waar ze goed in zijn. Op/maat biedt uitzicht op een baan 

en tegelijkertijd op een (nieuw) maatschappelijk bestaan.  

Een kans die létterlijk met beide handen wordt aangegrepen. 

Door ons getrainde personen beschikken over een grote 

motivatie zich te bewijzen en zijn daardoor extra wilskrachtig. 

Ze houden van aanpakken, werken met plezier en zijn trots 

op het werk dat ze doen. Op/maat traint en begeleidt 

personen in verschillende werksoorten. Om mensen te 

kunnen trainen in het werk dat bij ze past, voeren wij 

opdrachten uit in uiteenlopende sectoren. Dit resulteert  

in een zeer gevarieerd aanbod van diensten en producten.

Hiernaast een overzicht van de werksoorten waarin  

Op/maat actief is.

PERSONELE DIENSTVERLENING

Op/maat Personele Dienstverlening biedt bedrijven en 

gemeenten gemotiveerde, wilskrachtige werknemers, middels 

een detacherings- of begeleid werkenconstructie. Wij bieden 

flexibele werknemers tegen een aantrekkelijke tariefstelling.

DOCUMENTSERVICE

Op/maat Documentservice verzorgt alle mogelijke printwerk-

zaamheden. Van het printen van een informatieblad, poster  

tot visitekaartjes. Ook het printen en verzendklaar maken  

van een brief, uitnodiging of boekje is mogelijk. Op/maat  

Documentservice levert kwaliteit en maatwerk.

TECHNIEK

Op/maat Techniek is gespecialiseerd in het samenstellen, 

monteren en assembleren van onderdelen tot halffabricaat  

of eindproduct. Of het nu gaat om kleine of grote volumes. 

Van onderdeel tot gereed product.

SCHOONMAAK

Op/maat Schoonmaak is gespecialiseerd in het schoonmaken 

van interieurs van kantoorpanden, bedrijfshallen en openbare 

ruimten. Van het grovere tot meer gedetailleerde schoonmaak-

werk: de ervaren medewerkers gaan wilskrachtig aan de slag.

VERPAKKEN

Op/maat Verpakken verpakt alles. In kleine, maar vooral ook 

grote aantallen. Food en non food. Met vakkennis, grote zorg 

en aandacht voor het product en oog voor kwaliteit en 

hygiëne. Binnen de speciale foodafdeling wordt gewerkt 

volgens de regels van het HACCP-keurmerk.

VERVOER & LOGISTIEK

Op/maat Vervoer & Logistiek zorgt voor de opslag en de 

distributie van goederen. Op een uiterst vakkundige wijze.  

Het magazijn is speciaal ingericht op opslag en verwerking van 

grote aantallen. Naast warehousing, kunnen voorraadbeheer 

en verzending worden verzorgd.

POST

Op/maat Post maakt deel uit van Business Post, een uniek 

landelijk dekkend netwerk voor het uitwisselen en het 

bezorgen van post. Via Business Post kan binnen 24 uur in 

heel Nederland post worden bezorgd, door wilskrachtige 

postbezorgers.

CATERING

Op/maat Catering verzorgt voor bedrijven of organisaties  

op professionele wijze de lunch. Van ‘eenvoudige’ tot luxe 

broodjes. Met aandacht voor kwaliteit, hygiëne en alle 

specifieke wensen. De lunch kan worden afgehaald,  

bezorgd en/of op locatie worden verzorgd.

BUITENRUIMTESERVICE

Op/maat Buitenruimteservice gaat voor een professionele  

en optimale verzorging van de buitenruimte. Van het 

onderhouden van plantsoenen, verwijderen van zwerfvuil  

tot het schoonmaken en herstellen van straatmeubilair.  

Met als kernwoorden: flexibiliteit en maatwerk.

SKI- & SNOWBOARDSERVICE

Op/maat Ski- & Snowboardservice inspecteert ski’s en 

snowboards en voert zo nodig reparaties uit. Ook het 

periodieke onderhoud kan worden verzorgd.

‘�Door Op/maat getrainde personen  
beschikken over een grote motivatie  
zich te bewijzen en zijn daardoor  
extra wilskrachtig’

‘�Om mensen te kunnen trainen in het  
werk dat bij ze past, voert Op/maat   
opdrachten uit in uiteenlopende sectoren. 
Dit resulteert in een zeer gevarieerd  
aanbod van diensten en producten.’

Meer weten? Kijk op www.opmaatwf.nl Meer weten? Kijk op www.opmaatwf.nl 

SAMEN MAATSCHAPPELIJK

VERANTWOORD ONDERNEMEN (MVO)

Bij Maatschappelijk Verantwoord Ondernemen (MVO) 

worden er bewuste keuzes gemaakt om een balans te 

kunnen bereiken tussen ‘people’, ‘planet’ en ‘profit’.  

Op/maat heeft als maatschappelijke organisatie een 

duidelijke doelstelling op het gebied van ‘mensen’.  

Op/maat laat mensen met een afstand tot de arbeids-

markt (opnieuw) participeren in de samenleving,  

door hun kansen en mogelijkheden op de arbeidsmarkt 

te verbeteren en te helpen realiseren. Samen met  

Op/maat kunnen gemeenten, instellingen en bedrijven 

het MVO-beleid op een praktische wijze invulling geven. 

Door medewerkers van Op/maat in te zetten en/of  

door diensten en producten van Op/maat af te nemen.
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